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TERMO DE FOMENTO
N D6-04/2024.

MUNICIPIO DE LAJEADO, pessoa juridica de dircito piblice, inserito no CNPJ sob n®
§7,297.98200001-03, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Marcelo Caumo, brasileiro, casado, CPF o®
G238, 169.670-34, RG 0® 7055446913, residenie e domiciliado em Lajeado/RS, doravanie denominado
ADMINISTRACAO PUBLICA ¢ & Organizagdio da Sociedade Civil CENTRO SOCIAL TREZENTOS DE
GIDION, inscrito no CNPJ sob n° £7.300.406/0001-78, com sede na Av. Beiry Rio., n° 2189, Bairro Conservas,
Lajeado, neste ato representada por scu presidente, Sr. Daniel Fich de Almeida. brasileiro, casado, r11iII.I:-il.I'u :d-:
confissdo religiosa, CPF n" 000.790.050-39, CI n® 5087851291, residente ¢ domiciliado na Avenida Beira Rio,
n* 2189, Bairro Sante Antnio, Lajesdo-RS, doravante denominado OSC. celebram o presente Termo de
Fomento, com fundamento na Lei Federal n® 130192014, Decreto Municipal n® 10236 2017, bem como nos
principios que regem a Adminigtragdo Pablica ¢ demais normis pertinentes, conforme panccer e Dispensa do
Chamamento Pdblico n® 020-04,/2024, publicado em 12 de janeiro de 2024, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condigdes para o
realizacio do projeto/atividade denominado “Acolhimento Institucional - Recurso complementar FNAST,
comm excctidio prevista para imiciar no ano de 2024, com prazo de execugho de 06 (seis) meses, conforme plano
de trabalho em anexo a este Termo, constante do processo administrative n,* 2023 41909,

CLAUSULA SEGUNDA = A Administragiio Piblica repassara a OSC o valor de RS 60.000,00 (scssenta mil
reais), advindo do CMAS (Recurso do FNAS), em 06 parcelas, conforme cronograma de desembolso constante
do plano de trabalho ¢ deserito abaixo, para atendimento do objeto, sendo que as despesas do presente Termo
cofferio 4 conta da seguinie dotacio orcamentiria;

1,03 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sociil - SMDS
0824300103013 = Apoio Financeiro a Entidades de Atengdo Especializadn 4 Crianca e Adolescentes
3.3.50.43.06.00.00.00 — Subvencios Sociais

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

1L.* Pareela | 2.* Parcela 1. Parcela 4." Parcela 5.° Parcela 6.* Parcela
BS 10.000,00 | RS 10.000,00 | RS 10.000,00 RS 10.000,00 RS 10.000,00 RS 10.000.00
% 1" = Na ocomincia de cancelamento de Kestos a Pagar, o quantitative poders ser reduzide uté a ctupn que

apresente funcionalidade. mediante aprovacio prévia da Administracio Piblica.

§ 2% - Os recursos somente serdo liberados mediante assinsura do Termo de Fomenta, ipresentagio de
documentagio legal, Cenidio Negativa de Débitos Previdencidrios e do FGTS e recibo da entidade.

fl....-’lll.l.l."il.l"LA TERCEIRA — A OSC contribuird  para a execugio do objeto desta parceria com contrapartida
consistenle em bens ¢ servigos, para atendimento do objeto,

CLAUSULA QUARTA - Compete i Administraciio Piiblica:

y I - Treansafeorir os recirema i@ CVSE° e meordo eam T sler Dhismor
integrante deste Termo de Fomento ¢ no valor nele fixado:

. - ]']aﬁ_‘ﬂ.!lﬂl’ E tﬁ:(:'t.'lh,.‘:‘u: do Termo de Fomenio, o que milo farh cessar ofl diminoir a respimsahilidade da
O8C pu_.*iu p-:rl'e_m cumprimento das obrigaghes estipuladas, nem por quais dagosinclusive quanto a terceiros,
ou por iregularidodes constatadas; [
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W« Comumecar formalmenie & OSC qualquer imeguloridade encantrady na execuclo das agies,
Fixamdo-lhe, quando ndo puctuado nesse Termo de Fomento prazo pars corriei-la;

IV - Receber. apurir ¢ solucionar eventuais quelxas e reclamacdes, cientificando n (8¢ para as devidas
Fegelaringdes; '

V- Comstatadas. quatsquer imegulandudes o cumprimento do ohjeto desta Parcenin, o Atministragio
Priblica poderd ur‘:’ir:-l_mr & suapensdo dos servigos, sem prejuize das penalidodes a que se sujeita & OSC, e sem
que esta enha diveilo a qualgquer mdenizacio no case daguelas ndo serem regularizades dentro do prazo
estabelecido no termo di moti fescio;

V1 = Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termeo de Fomicido;

V- Fiscalizar periodicamsente s contrites de traballio que asscgurem os dircitos trabalhistas: sociais e
prexidenciings dos trabathadores e prestadores de serviges da OSC;

VL - Apreciur o prestacio de contas final apresentada, no prazo de wé conio < cimquents dias, contdo
dit it e seu recebimento ou do' cumprimento de diligéneia por ela determinada, prorrogve] justificadamente
por igual periodo; e

L% = Publicar. gs suiss expensas, o extraw deste Termo de Fomento mi imprensa oficial do Municipio.

CLAUSULA QUINTA - Compete & OSC:

| = Utiliwar om valones recchidos die acondo com o Plane de Trabalho aprovade pels Administrsido Piblics,
obsery rilas s dispasigies deste Temso de Fomento relitivies b aplicogiio dos recursos:

I - Responder exclusivamente pelo. pagamento dos encargos trabalthistas, peevidencibrios, fiscais o
vommercisis telativoes no funciomamento da instiigdo ¢ o adimplemento deste Terme de  Fomenio, nde ac
campcterizande  responsabilidade solidans ou subsidiaris da Administracio  Piblica pelos rospectivos
pagameiitos, nem guatquel’ onermedo do objeto da parcerin ou resinglio 4 sm excengio.

Il - Prestor contas dos recursos recebidos nos wrmes: da Led Foderal n® 130092004, nos prazos
estubelecidos neste instrumenio;

IV = Exgcutar is agdes objclo desta parceria com quakidade, atendendo o pablice-alve de mudo universal
i igtalitario;

V- Manter em perfeltas condiches de uso of equipamentod e o Inglrumenld necessdnod para a
realizagio dos servigos ¢ agdes poctuadas, através da implaniagdo de manutongdo preventive ¢ gometiva predind
e de todos o2 instrumentos e equipamentus,

VI - Respooder, com exclusividade, pela capaeidade ¢ goentacdes iwemcas de wda a mda de obra
nevessina b el ¢ perfom exeengio desse Termi e Fomento

VIl - Mainter contrata de trabalho gue assegure diroitos trabalhistas, sociais o previdenciarios pos s
trabalhedores ¢ prestadores de servigos:

VI = Responsihilifar-se, comm ok recursos provenicntes do Termo de Fomento, pela indenizagio de dana
cousado go pablico. decorrentes de acho ou omizsio veluntinn. ou de negligéne i, Impeticin ou impdudenea,
pruticados por sous empregadios;

IX - Responsubilizar-se por cobrangn indevida feita ao piblico, por profissional empregida au prepusti,
em rasio da execugde desse Termo de Fomento, o se aphicendo estn normy & cobmnga de ingrossoes: no
G,

X ~ Responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobilidrios necessinios no desenvolvimento
dad oidos obyeio dests parvenia; - _

X1 - Dispestubilizir documeentos dos profissicinas que compis a e teepion, tus oo diplomas dos
profissionais, registro junto gos respectivos conselhos:e contrato de iabalho; _

X1l — Carantic o livee acessy dos agentes publicos, em cspecial aos designados parn o comisdio de
monitoramento ¢ avaligcdo. ao gestor da parceria, do controle inteens ¢ do Tnbunal de Conts mJ:l:u:nmn[g A
processos, aos documentos ¢ ds Informagdes referenies a este Termo e Fontents, bom como sos locais de
execugio i obxen; .

X1 — Aplicir es recursos recebidos e evennuis saldos financeiros enguante ado ubiliados
abrigaloriamente, em instituigio fnanceina oficial indicada peli Admimstragio Publicn, sssim come &3 feceiias
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decorrentes; que serio obngaloniamente compuladas o criding  deste Ter;lnn de Foments o a;ﬂm:mlda.&.-
exelusivamente, no objeto de sun finahdade, devendo constar de demonstrative especifico que mtegran s
restaghes de comtas] ¢ .
. H;:.IE: — PResiituir 3 Administracio Pablica o8 recarsos rooehidos com devida commegio mt:rm:'__lén-.h
quando o prestagio de contas for avalids como srregular, depais de ux.ifurh'lu ]l t‘auc_r!:um‘!:al, s ma.l_n.dt!h i
decisdo. caso em que a OSC poderi solicilar aulonzeclo part que o FESSArcimento a0 craro sEja promovi : T
meio de agdes compensatarias de inleresse pubdice, medianis & aproeseoiagio de nevo rﬂan!:r dhis ||:._|h.xl.l1:.1.
conformie o objeto deserito neste Termo de Fomendo e @ drea de stuacho da erganizacho. cujt Mensuragae
ceonomica serd (ia o partir do plano de trabalhic onginal, desde que o tenha havido dolo ou fraude ¢ ndo
seja o caso de restinigdo integral dos recursos:
: XV —em caso :;h: pupis:;nm de nubnormos deverd ser recolhido 20% de TNSS:

XVI - e caso de pagamento de mdo de obr, deverd ser retido 1% de INSS, conforme Ordem de
Servigo do INSS, 0" 209 ¢ suas alleragbes:

¥V = reter IRRE comforme legizlaciio em vigor ) ) _

AVII- & responsabilidade exclusive pelo gerenciamenta .'lll!T_'I'i]'li!-i—l!’l.ltl'i"llJ ¢ [(inanecine dos recursos
revebidos, Inclusive no que diz respeito 45 despesas de custe, de investimento ¢ de pu_ssuut-. ! )

XIX - manter registros, arquives ¢ controles conabeis eapecificos pam os diapdndios rclmn-mﬁa eale
Fermo pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme previsto ne parigeafi Gnico do ant. 6% da Ler n2 13019, de 2004;

XX - assepurar ¢ destacas, obrigmoriamente, a pamicipagio da Administragio Municipal em toda ¢
qualquer aglo, promocionil ou nio, relacionada com a execugdo do objeto descnto Heste Temo ¢ 4por E Marcy
dn Administracio Municipal nas placas, painés ¢ vutdoors de identificagdo dos projetos cusieadios, o tod v
e pane, com o4 recursos deste Terma, _

XXI - facilitar o supervisdo ¢ o fscalizagdo da Administragio Municipal, permitindo-lie elituar
acompanhamento i fogo ¢ formecendo, sempre que solicitada, b5 informagdes ¢ os documentos relacionados
comra cxecugio de objelo,

XX1 - manter, em seu sitie oficinl na imemer ¢ em locais visiveis de suas sedes socnis ¢ din
chtibelécimentos em que exerca suas nibes . a relagdo das parcerias celebradas e dos respectives planos de
trabalho, sté 140 (cento ¢ pitenta) dias apds o respectivo encerramento, nos termos do art, 11 da Lei n® 13019,
ide 20014

AN1- em casa de dissalugdio da entidade, transierir o patnmdnio liguide parn oulr pessoa juridica de
iguial patureza que precnche os requisitos dia Let 130192014 ¢ cygo objeto social seja, preferencialimwente, o
mesme da enudade extmnm;

XXTV - manter, durante woda 2 execugio da parcena, as condigies basicas de habilitagio e qutificugo
exigidas na eelebragio da parceria, sob pena de rescisiio do presente Terma, encaminhando 4 Procuraderia do
Mumnicipio, através do protocols, os documentos pertinentes quando howver troca da diretoria da entidade.

Parigrafo Unica - Caso 8 OSC adquirn equipaimentos  erisis permanenies om recursos provenientes da
celebragho da parceria. esles permanscerko na sua tiulandade ao tirmine do proco deste Termo -de Forgento,
obrigande-s¢ a0 OSC agravé-lo com cliusula de inalicnabilidade. devendo realizar a trnsfertnes da
propricdade dos mesmos & Admintstracho Piblica, na hipotese de sua extingiio.

CLAUSULA SEXTA - O Plano de Trabalbo deveri ser excoutado com estnta ohservincia das clausulbas
pactuadas neste Tenmo de Fomenio, zemlo vedado:

| - pagar, & gualguer vl servidor oe empregado plblivo com recursos' vineulads o parcenn,

11 - modificar o objeio, exceto no caso de ampliagfo de mes, desde gee seja previamente aprovida a
sdequagio do plano de irabalhe pela Administragdo Pablica:

P = aniliiear. sdoala g e easrer eiicegunseal, evcurses pore Beshl sdade
e trabalho:

IV — pagar despesa realizada em data antenor i vigéness da parceria;

V= efetuar pagamento em data pesterior 3 vigéncia da parcena, sulvo
iiver ocofrido durante sua vigencia;

Puerne di wstmlrdlud idn te jrlsno

v o it rerador do despesa

{peea Aslmsrsuesiive; Bpa el Sim May, n? 240 ~ Bamm, o CEF S8 i T < Lol #35
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V1 - realizar despesas com
&) multss, jures ou cerreclio moneting, inchisive referentes g Pigamenios: ou recolbimentos forn dos
% kalvo s2 decorrentes de atracig da Administracio Pablica na iberagio dos recursos financeiroy;
bY publicidade, salvo s Previstas no plane dé trabathe e diretamente vineuladas uo objeto da parceria, de
cardter educative, infiormative O de orentagio social, dos NS e comstem nommies, sinbebos gy SIEEns gug
CARMAeHZEm promociio Pessoul; ¢

: <1 pagamento de pessog) vantrmada pels OSE gue nio Aendam as exipéneias do an 6 da Lei Federa) n~
1309201 4,

CLAUSULA SETIMA - ks recursos recehidog am decorréneta da parcerin divesio ser depositadas em conig
corrente especifica em inslhuh;in financeirg piblea, tendo sido declarada pela (35¢° A oonta n® 38 465-5,
Bancu Sicredi, agencia 0179, ¢ PABamento das despesas deverd- sor cletwado somente com rocursesy desty
Comitie, sob pend destes valores serem glosados,

# 1" = O rendimentos do VoS Bnanceirts serio aplicados no obpeto dy parceriy, estanidy sujeitos gs mcsmas
cotidigies de prostacio de comties exigidas para o recyupsos Transfiridos.

=" = Par ocasidn dy conclusdo, denincia, resciio b extingio ds parceria. os saldos financeiros
remancscentes, inclusive os Provementes s receitas obridas dits” aplicucdes financelras relizidas, serfio
devolvidos & Adminisuugio Piblicy 0 -prio mprotrogivel de 10 (Pinta) diss, sob pens de iriddeana
instourdio de tomady de contis especin) do responsivel, providencinds pely utondade competente dy
Administragio Pablica,

£33~ Todan mevimentagio de rectrsos no ambito da parceria sern realszada mediante transfordneia ¢letrdnica
swieita d identificagio d beneficiaru final ¢ 3 ebrigatonedade de depdsito em sui conta banciria.

84— Os pagamentond deverio ser realizados mediante erédite na contg bancana e titgaridade s
lomecedores ¢ Prestadores de servigos, excon se demronstrada o impassibitidade Geica de pogamento medianie
tramsferéncia eletronica, case i que se admiticg a realizacio de PUBITICTItDS e expéege

CLAUSELA OITAVA - A Prestacho de contax deverd ser Protocolidd ¢ apos encaminhada a0 selor e
Prestacio de Contas, que cocaminhard ae gestor da parceria, mediante comprovacdo da corrers aphicacio dos
rECHrsos, conforme nonmas expedidas pelo municipio ¢ conforme afigo 55 do Doercto IMunigipal 5 »
23602000 7. oo Prazos abaixo, juntamente com 0¥ SCEntes rebartno:

i Prestagio de contus parcial: np prazo de 30 Ctrints b diss 3pos o recelimento do reposse.
b) Prestucdo de contas. final: no Pruza maxime de S0 (sessenta) digs AP0 tenming da vigdngia

I - Relatdrio de Execueiio do Objeto. assinado pelo sey Tepresentante legal, comendo us atividades
desenvolvides pam o cumprimento do ohjeto ¢ o vamparanive de wietas propostas com 0% resultedos alcangudas,
d partir do cronpgrama fGsico wordado, ancxando- e documpentos de comprovicio da realizacio das acdes, 1ais
come lis de presenga, ftegrafins, videos, pesyuisa de satisfaco uu oitros SupOTies:

I - Relatorio de Execugdo Financeir, sssinado Pele stu representante legal, com g descrigo das
dhesposas ¢ reeeitay eletivamente realizadas:

1M = Ovaginal o COpias reproprificas dos comprovantes di despess devidamente autenticadas om candio
B por servidor da administracio, devends ser devolvidos o ONINais apde auteniicaci das copias, sendo gue
Wdos os comprovantes deverdo ser documenios fiscais, sem rusirag, em some da O5SC, ndo: senda Heeitng
recibos sem valor fiscal, devendo wonstar o documento gletrdnico que pagou eada despesa:

IV - Exiraio bancirio de conty especilica 'ou de aplicacio (i bnanelng, no qual deverd extar evidenciado o
EnEresso ¢ iy sajda dok recibsas, devidaments acermpudibhadp s Coneilucido Bancdriy. guaamde firr o oo
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V - Demonsirativa de Execucio de Beceiln ¢ Despesa, d-.:wdmﬂcnm_ammpmhadn dus comprovanies das
despesas realizadas ¢ ussinado pelo dirigente ¢ responsivel financeirg da OS5

V1 — junte com os pagamentos feitos ot documento eletrénico, deve ser anexady 5 eopia do ket de
pagamento; apresentar ¢xtrato bancdrio do petiodn, desde o depésite uté 3 data da prestagdo de contas;

VI - Comprovamte, quando houver, de devolugio de saldo remanescente em aré 30 terinta) dins apos o
wermine da vigéncia deste Termo de Fomenta;

VI - Relagdo de pagamentos efetuados deverd ser aprésentads em lormulirio cspecificn,

IX - Relarorio Circunstanciado das atividades desenvolvidas pals OSC 1o eRereivie ¢ das metas

alenngadas,

B 017= Mo caso dé prestacino de conbas parcial, os relatirios exigidos e o8 documentos referidos i ¢l

citavin deverio ser apresentados. exceto o relacionado no item VI

B 2"— A ENTIDADE dever ressarcir Ao colres puiblicos os recursos nio wiilizados, bem como os valores que
N fverem comprovagio de sua corrita aphicagin, comgidos desde a chatn do repasse, pelo menor indice
acumulade du variagio pasitiva deos seguintes indices: INPC/IRGE, IPCA/IBGE e IGP-MFGV. oy indice que

o mumieipio determinar

¥ 3% - Os recursos, enquanto nio empregades na sua finalidade, devem ser aplicados no mercado financein o
0% rendirmentos apurados utiizados no objeto desti Parceria ou restitu iy,

§ 4% - Cago o ENTIDADE ndo PFCSEar contas mo praze estipulude, estars sujeita i mscrigho em divida ative ndo
trbutirm junto & Fazenda do MUNICIPIO ¢ se nfio g suieitos i cobranga judicial,

5" - Ondo sumprimento destn ¢ldusuls ensgiard a glosa ol da prestacho de contas,

CLAUSULA NONA - 0 presente Terme de Fomsenio vigorari por 07 (sete) mexes, & contar da assingiur,
podendn ser prorrogado mediante saliciticio dn erganizacho da socicdade civil, devidamente formalizads o
jlmtlf“l-::*.tda. 2 Ler apresentada i Administragio Piblica em, RO minimo, trints dias antes do ermino inicialmente
Previste,

Farfi__gmlh Unico — A Prorogaeio de ofieis di vigdneu deste Termo de Famento serd (g pela Adminsiracio
Pabiica quando el der C2USE A atraso ne liberscdo de recursos financeiros, limitda & cxato perfodo do atraso
verilcado '

I'_"L.jtl.FE].i'Lﬂl. DECIMA - Egje Termus de Fomenta poderi ser alierado, cxeemn QUnnto Ao weu objor, medinnge |
":‘ﬂl'l?hrﬂ'lrfﬂﬂ de Tﬂ'n'ﬂ.ﬂ'ﬁ .l"ll.dlEE"-"'i.'.'F.. desde qIIE Iht'ur-ﬂ'ﬂdm &hire % mgj[ug I ﬁn'l'!ﬂtrl.:l.‘i anles do 1'!_11.!.!'”“ da &in
vIgénuis.

an‘r_gmlh Unico — 0 plano de trabalho da ParCeria poderd agr revisin para alieragio de valores ou de melas,
mediante wrmo aditive ao Mano de rubalho B,

CLA [_IEEL& DECIIM.-‘E FRIMEIRA - A Administragdo Miblicy PrOMOVErs o moniormento ¢ g svaliagdo do
cumpnimento. do ohjens dy porceria, podendo valer-se do apeio feenica de terceiros, delegar CERIPCS I pu
lirmar parcerias com Orgdios ou entidades pliblicas,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A execugio do objeto desre Termo de Fomenie serg ecompanhady peliy
ﬁ;ﬂr;ﬁ:rn serd a servidors Camila Betim Zubiaurre, designada pefa POEtanin n.® 3] 4312072, que oo o
i | '
. = Acimpanlar e fscalizar o execugdo da parcerig:
0 - Informar a0 sey superior hicrirquico exisience de fafos que ¢ ::'arm::mt:lam DU possam
compometer & atividades ag metas da parceria o de indiciog de dregnlaridades st dos Fecursos, bem
UM 2 providéncias adotsdas oy que seria adotadas para sanar ox problemas delee :

oo Adinisisiaipes B tul Nl e & MY = B e - LT 5 sl | T | e B = P 4 I T ]
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o 1 - F,‘m!nr parccer conclusive de andlise dy prestagio de contat mensal e final, com base no relatarg
tecitico de moniwramento ¢ avaliscdo de qu trata O art. 39 da Lei Federnl 13.0192004:

: ]';r‘ = Dispenibilizar materiais e equipamentes fecnolagions Hecessarios 44 atividacdes de monitorsmena &
avalisgde, )

B 17— A execuclio também serg scompanhada por Comissiia de Munitoramento e Avaliagdo éspecialmenie
designada pela Portaris n.* JATE 2022,

& 2% - O gestor emitind reladnio tdenico de monieramento ¢ avalingd da parceria ¢ o submeterd § Comissio de
Monitoramento o Avaliacio desipnada, gue o hownologard. independentements s obrigatortedade de
Apresentivan dy prestacio (e comtas pela O8C,

# 3= O relatorio téenien de Momtorzmanto ¢ avalingio da parcena, sem Prefuizo de outres clementis, conterg:

I - ibexericlo sumdna: das alividades e metas estabelecidas:

I - anilise dos atividides realizadas, do cumprimento das metas < do impacto do benefivio social obtido
€in b;lfﬁu dat execugsio do objeto até o preriomdo, com base nos indicadores estubelecidos o uprovadis no Pl de
immbalho;

I - valores efetivamente tramsfendos pels Admmistracie Mablica;

IV - andlise dos documentas comprobatirios das despesas Apresentados pela O5C na prestacdo de comas,
duande ndo for comprovado o aleance dus melas ¢ resullados estabelecidos neste Termo de Fomento;

Vo= anitlise de eventupy hiditorias realizadas pelos controles Ierm ¢ externn, to dmbito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de-suns conclusdes e das medidas que tomaram em decorménein desdss ouditorias,

# 4= No excercicio:de suis atribuiches o gestor ¢ os integrintes. da Conussdo do Monitoramento e Avalinglio
posderdo realizar visit fn fovo, da qual serit emitido refabrio,

§ 5% - Sem prejuizo da liscalizagio pela Administracko Piblica e pelos dredos de cantrole, 3 execugia da
parcena send scompanhada o fscalizads pelo conselho de potitica piblica correspondenie.

# 0% = Comprovada o paralisacio ou ocorréncs de (bto relevanie, g2 passa colocar em risco i execugilo do
plang de rabalh, a Administragio Piblice tom a prerrogativa de assumir ou transtienir o responsabilidade pela

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - E facultado nos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo
comunmear essa intengdo antecipadamente, sendo-lhes imputadas a5 responsabilidades das obrigacies e
creditados o benelicios ni periode em que este tenhy vigido,

Paragralo Unico - A Adminisiragio poders rescindi unilaterslmente este Termo de Fomento quanda da
Constatalio das sepuintes singagies:

| - Utilizagio dos recursos sm desacordo com o Plane de Trabalbe apresvadi:

Il - Retardamento injustificado na reilimgio du execucdo do objeto desie Termo de Fomenio;

11 - Pescumprimento de elivsuls constuite deste Termo de Fomento, _
CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente Termo de Fomento deverd der excoutndo ficlmiense nelos
parceims, de acerde com ns cliusolas. pactundas ¢ o legislagdo peninente, respondendo cada um pefas
consequincias de sus mexecuedo ol ou parcial,

Parigrsfir Unico — Pely execucio da parcena em desscordo com o plono de traballo, g Adimnistragdo poderi.
Earantidu a-prévia defess, aplicar & O8C da sociedade civil g sangdo. de adverténcin suspensdo tempordria da
participacho em chamdmento piblico ¢ impedimento de colebrar pareeria ou contrato com orglios ¢ O5Cs da
estern de poverno da Administracio Piblicn sincionadors ou declarigio de midoneidade P pauticiper de
chamamenio miblico ou celehmar PHTCEND O Contrate coin arglos & OSCs de todas a3 esferns de oo,

Vemies Sdmtintatees o Ol Jabi My e 300 < Pk | oy TTEP S LT . L B — Py 81§ L L b
Mt bite e i gl T iy B ol (gt
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enguanto perdurarem us motivos delerminantes da punicho ou mé que seja promovida a reabilitagdio perante
propria autoridade :.ilu-: aplwcow a penalidade, que serd concedida sempre que o OS50 ressarcir o Administragi
Piblica pelos prejulzos resultantes e depois de decorrido o prazo da sanglo aplicada com base no inciso 1L o
U eriidnp,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O foro da Comiarca de Lazeado-RS & o eleilo pelos parceiros para dirimir
quaksguer dividas oriundas do presenie Termo de Fomenio,

Pardgralo Unico - Antes de premover 3 o judicial competente, as partes. obrigatotiamente, [ardo ratativas
para prévia tentativa de solugho administrative, Referidas tatativas scrio reilizodas  em reunidio, com a
participacio da Procuradona Assessonia do Municipio, da qual serh lovroda ata, ou por meio de docomentos
expresss, sobre os quais se manifestand a Procuradonial Assessoria do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - [ parte infegrante e indissociivel deste Termo de Fomento o plane de
trabathe elaborado pele O5C ¢ odos 0% documentos constuntes do processo sdminlstrtive o 200333661,

ADMI? ADE CIVIL
Almeida
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO

1.2 Nome Famtasia:

1.3 CNPJ: 87.300.406/0001-78 1.4 ( X ) Matriz { )Filal

1.5 Data de Abertura: 15/06/1968 1.6 Data de Fundagio:
15/06/1969

1.7 Endereco: Avenida Beira Rio

1.8 N%: 2189 1.9 Complemento:

1.10 Bairro; Conservas

1.11 Cidade: Lajeado 1.12CEP: 1.13UF:RS
85 501 590

1.14 nnulrm 37142108

1.18 Twiter;
1.19 Instagram: 300lajeado
1.20 Pessoa juridica: (X ) Associagdic  ( )Fundagic ( ) Outra, Especifique:
1.21 CNAE Principal (cddigo e descricio da atividade econdmica principal):
1&&22311—3.&10 ﬁmmﬁuwmmﬁmcﬁmmw:
ﬂ?-MEsmmﬁh{ s) & descriciof da(s) atividade(s) scondmica(s) secundaria
54 93-6/00 - MMW&&J&M&#E& : i
94 98-5/00 - mwmwm
1.23 Ambito de atuagio: | )Internacional | )Nacional ( ) Estadual { X ) Municipal

1.24 Alvara de Funcionamento: N*® do Registro: 19557 Validade: Indeterminado
1.25 Alestado de Vigildncia Sanitdria: N° do Registro: 431140301-
| 943-000019-1-0 Vahidade: 11/10/2023 ]

2.1 Nome: Daniei Fich de Almeida

2.2 Fungéo: Presidente

2.3 Endereco: Avenida Beira Rio | 2.4 N° 2188

| 2.5 Complemento: 2.6 Bairro: Conservas

2.7 Cidade: Lajeado 2.8 CEP: 95.901- 29UF RS
860

2 10 Identidade: 5087851291 2.1 CPF: 000.790.050-39

2 12 DDD[Telefone Fixo: 2.13 DDD[Telefone Celular (54) 98572-
4953

2.14 E-mail: fichadvi@hotmail com

VICE-PRESIDENTE ‘

2.1 Nome: Ivalino Alan Teles '

Pagina 1 de 10 31 @
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2.2 Fungao: \Vice-Prasidante

2.3 Endereco: Rua Visconde de Tamandaré TZANC4TT
2.5 Compiemento: 2.6 Bairro: Florestal
27 Cidade: Lajeado o 2.8 CEP. 85.900-600
| 2.10 identidade; 9066652646 211 CPF:954.374.950-72

2.13 DDO{Telelone Celular (31) E‘EIE?E-?EE?

R i v e— Tk S e ]

214 E-mail manimm

| RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAD:
2.1 Nome: Simone Dullius
2.2 Fungao: Assistente Social

——

| 2.3 Endereco: Rua Tiradentes 24 H“ Tﬂﬂ

2.5 Complemento: 28 ﬁgﬁh‘_rﬂg Centro

2.7 Cidade: Lajeado 2.8 CEP: 85.900-076
2.10 Identidade: 2082589787 a 2.11 CPF: 000.194 790-T7

2.13 DDD[Telefone Galulw (51) 99625-0089
2.14 E-mail me LSy S

X ) Adolescentes { )Jovens
) idosos ( ) Familias (grupo familiar ou individuo)
( ) Povos e comunidades tradicionais (indigenas, quilombolas, ribeirinhos, cigancs, dentre outros)

{ ) Cutros, especifique:

3.2 Famxa Efdria
(X jde0at (X Jda7a15 (X )de16a 17 { }Jde 18 a5% { ) &0 anos ou
anos anos anos anos mais

3.3 Entidade possui diagnéstico do seu territério de abrangéncia:
( )Sim ( X)N&o

Possuimos apenas os dados da realidade Institucional, no municipio de Lajeado, em consondncia com
as onientactes da vigildncia socioassistencial.

34 A OSC esta preparada para divulgar todas as informaches das parcerias celebradas com a
administracic publica, atendendo ao previsto no am. 11 da Lel 13.019/2014, "A organizacdo da
socedade civil devera divulgar na internet @ em locais visiveis de suas sedes socisis ® dos

estabelecimentos em que exerca suas aches lodas as parcenas celebradas com a administraclio
publica®, contendo no minima:

3.4.1 - data de assinatura e identificagio do instrumento de parceria e do dro8o da admi istracao
publica responsavel, & " ™

3.4 2 - nome da organizacdo da sociedade civil & seu ndmero de insericio no Cadastre Nacional da |

Pagina 2 de 10 j CED
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Fessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;
3.4.3 - descncio do objelo da parcenia;
2.4 .4 - valor total da parcens @ valores kberados - guando for o caso; |

345 siuacho da prestacdo de contas da parceria, que deverd informar 8 data prevista para 8 sus
apresentacao, & data em que fol apresentada, o prazo para 4 sua andlise & o resutado conclusivo

3486 - quando vinculados & execucio do objelo @ pagos com racursos da parcena, o valor total da
ramuneracio da equipe de trabafho a5 funcles que seus Integrantes desempentam e a remuneracdo previste
para o respective axerclico

Especifique em qual meio serdo viabillizadas estas informacies

a) Na(s) sede(s) social(is) { }sim { % ) nfo

by Em local de destaque no site da OSC
http:ftrezentosdegidionlajeado com brftran  ( x ) sim { )néo
sparencia

c) Em local de destaque da rede social da ( ) sim (% ) ndo

OSC (qual rede social)

3.5 Quantas vezes por semana a atividade é oferlada:

{ ) Sem frequéncia definida { ) Até 3 vezes por semana (dias Gteis)

{ ) Apenas 1 vez por semana (dias (leis) ( ) 5 vezes por semana (dias ileis)

{ ) Até 2 vezes por semana (dias (teis) ( X ) Todos os dias da semana, inclusive finais de semana
{ ) Outro. Especifique: — ininterruptos

3.6 Quanto tempo as pessoas alendidas permanecem na realizaco da atividade:
( ) Sem frequéncia definida ( ) De 4 até 8 horas por | ) Mais de 12 horas por

{ )Alé 2 horas por semana semana { JDe 8até semana 5
{ ) De 2 até 4 horas por 12 horas porsemana { X ) 24 horas - ininterrupto
semana

3.7 Quantidade de atendimentos (média/llitimo més): 22 acolhidos.

Capacidade de atendimento no projeto: 3 Casas Lares Quantidade de pessoas atendidas no
projeto: Capacidade maxima de 10 acolhidos de Lajeado por Casa Lar.

3.8 Tempo médio de permanéncia nas acdes ofertadas pela entidade:

{ ) Até 0B meses ( ) De 07T meses até 01 ano { )De 01 ano e 1 més até 02
{ ) Acima de 4 anos anocs

(X ) De 02 anos & 1 més até 04 { ) Sem informacio

anos

| 3.9 0 local que seré desenvolvide o projeto prevé condicdes de acessibiidade:

(X )}Sim () Nao
Se sim, quak(is):
{ ) Acesso principal adaptado com rampas
{ }Rota acessivel aos principais espacos da unidade
| }Hmwdummﬁg;ﬂnmmmdﬂnﬁaammn
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( JPisos especiais com relevos para sinalizacio voltados para pessoa com deficiéncias visuais

( )Banheiro adaptado para pesscas com dificuldade de locomogao

( JRecursos — Equipamentos / Sistemas computacionais

{ JAtividades prestadas por profissionais 4 pessca com deficidéncia como instrumento de tecnologia
assistiva

(X)Outro motivo, Explique:

Uima casa Lar possui banheiro adaptado, todo o piso € dnico sem degraus e O BCesso 4s casas lares
n&o possui barreiras.

4.1 Recursos Materiais que a OSC disponibilizar para o proieto (RECURSOS JA PERTENCENTES) |
A insttuicio dispde de materiais adequados nas casas lares para atender as rotinas didrias dosl
acolhidos, de modo a garantir a privacidade e a individualidade das criancas e dos adolescentes. Além |
de que disponibiliza materiais para atividades de socializacio e de ludicidade para os acolhidos.

4.2 Estrutura Fisica que a OSC disponibilizard para o projeto
{X) Possui { ) Néo possui

03 Casas Lares com mobiliaric adequado e completo, duas pracinhas exiemas, uma academia ao ar
livre, um saldo de eventos, uma quadra de esportes, amplo patio no entorno das casas lares, estrutura
administrativa com salas de convivéncia, cozinha, banheiro, depdsito e salas de atendimento técnico,
recepcao & sala da direcao.

Outros. Especifique:

4.3 Recursos Humanos que a OSC disponibilizara para o projeto, de acordo com a NOB-RH do SUAS

BT 5 e T
Assistente Social 1 20 horas CLT e

| PsicBloga 1 0 he CLT

W Social (Mae | & Escala semanal Lei Federal n® 7644/1887
‘.'ﬁri-m;n:réudﬂ{r-'al 1 Escala semanal Lei Federal n° 76441987
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1 5 horas Terceirizado

1 8 horas Terceirizado

1 44 horas semanais CLT |
1 44 horas semanais CLT

1 44 horas semanais CLT |
1 44 horas semanais EL. ]

4.4 Informacgbes referentes aos Recursos Humanos da OSC, vinculados as parcerias com o
Municipio de Lajeado.

Relagdo nominal dos integrantes da equipe  Funges desempenhadas | Respectivas
vinculados ao Projeto remuneracies
previstas para 2024

Eﬁ:‘ o valor mensal gasto para operacionalizar o projeto prestado a populagdo (média mensal): R$

4.5.1 Do valor supracitado qual(is) o(s) item(ns) de despesa(s) é(sdo) custeado(s) na execucdo projeto:

EHJMW { x ) Vestudno ( ) Transpore de usuérios
) Medicamentos ( x ) Agua, luz e telefone { ) Transpore de equipe

l ) Materiais pedagogicos { ) Materiais culturais { ) Materiais esportivos

| )Reformas efou pequenos () Aquisiclio de moveis e ( ) Pagamento de pessoal

reparos e conservacio equipamentos { ) Aluguel

{ ) Tributos, Qualfis) IRRF

( x ) Outros, especificar. Despesas de manutencBo de acolhimento instifucional, conforme
mmdammm:mﬂmﬂﬁ;“:nmhﬂﬂﬂﬁmmﬁnmﬂ:hnﬁmﬁm;mmﬂum;
utensibios de copa e cozinha (panelas, pratos, talheres. copos, efc ).

Observagdo: Conforme deliberagio do CMAS em reuniSio plendria do dia 20/10/2021, possiveis

5 1 Nmmﬂu ngrmnFm;mu- ou Emdqn
Acclhimente Institucional — Recurso complementar FNAS

5.2 Prazo de Execucdo (em meses): inicic ARR - 06 meses, podendo ser promogado.
5.3 Descricio da Realidade a ser abrangida’

I
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QO projeto tem a pretensfo de seguir ofertando em &mbito municipal 8 execucdo do servigo de
acolhimento insttucional para criancas & adolescentes na modalidade de Casas Lares, de acordo a
Tipificacio Nacional do Servigos Socio Assistenciais / Resolucao 109/2009.

A protecio social especial @ modalidade de stendimento assistencial destinada a familias e individuos
que se enconiram em siuacdc de rnisco pesscal e social, por ocorrdncia de abandono, maus iratos
fisicos e, ou, psiquicos, abuso sexual, usc de substincias psicoativas, cumprimento de medidas
socioeducativas, situacio de rua, situagio de trabalho infantil, dentre outras.

Podemos de modo reflexivo, afirmar que no municipio de Lajeado, nos Ultimos angs, com a oferia de
servicos da profecao social basica, os nimeros de casos que chegam a média complexidade e que
precisam utilizar a aita complexidade vem diminuindo significativamente, o que & muito positivo e que
traz um indicador da eficacia desies servicos, porém apés o evento da pandemia da Covid-19, este
cenanc vem s& modificando e alterando a realidade instilucional, tanto em relaclo ao nimero de
acolhidos, quanto a realidade de cada crianca efou adolescente acolhido e suas necessidades de alta
complaxidade,

Uma vez que Lajeado possul algumas familias em que as crancas e adolescentes se encontram em
situacio de risco, e estas situacdes ja sd0 conhecidas da rede socio assistencial e muitas delas levadas
ao conhecimento do poder judiciario, a este cabe o juizo de refirar ou ndo temporanamente a crianca ol
© adolescente desle ambiente familiar viclador, e fazer o encaminhamento para uma Instituicdo de

Acclhimento, |

A misséo Institucional do Centro Social Trezentos de Gidion - Servico de Acolhimento Institucional & |
olertar profecio & criangas e adolescentes acolhidos e para isso desempenhamos nosso trabalho com
axceléncia em parcena com a rede de servicos s6Cio assistenciais do municipio.

A Instituicao disponibiliza uma estrutura fisica e técnica adequada para atendimento de até 30 criancas &
adolescentes de 0 aos 18 anos em 3 Casas Lares.

A manutencio financeira se da através do repasse mensal da mantenedora, Igreja Assembileia de Deus
e da Prefeitura Municipal de Lajeado, através das Parcerias. O atendimento em unidade residencial é
fetto por uma cuidadora residenie (mée social) prestando cuidados a um grupo de até 10 criancas e
adolescentes e um pai social que é referéncia direta, em escalas diferenciadas, nas trés casas lares da
instituicio.

A supervisBo lécnica das Casas Lares bem como atendimentos especializados aos acolhidos u|
cuidadoras se dao atraves de uma equipe multidisciplinar constituida por uma Assisterte Social, uma
Psicdloga, uma Nuinicionista e um Educador Fisico, gerenciada pela Diretora da Instituicso,

Por parte da gestado municipal, salientamos que @ um senvigo que iem o acompanhamento e supervisio _
do sefor de Alta Complexidade

Ainda pela gestiic da SMDS, a partir de julho/2021, a instituicdo passa a contar com um sistema de |
dados para alimentacéo das informacdes dos acclhidos e de seus familiares, e com base nestes dados,
gerar indicadores sobre a realidade de oferta de servigos.

|5.4_h.mtil’im~.radnpm}atu (Descrever o que serd desenvolvido, a necessidade/relevancia do projeto
para o Municipio no atendimenta).

Jusificamos a semefhanca com o planc de trabalho da subvengdo municipal, pelo falo que o nosso
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unico servigo em execucio € o servico de acolhimento institucional. Assim sendo, as despesas, 380 de
fato as previstas. Todavia néc ha duplicidade na aplicacio dos recursos, visto que o repasse da
subvencdo mensal através de parcena com o municipio de Lajeado subsidia parciaimente a execugdo
do servico e suas necessidades diarias. represaniando hoje, aproximadamente o imporie de 70% da
folha de pegamento para atender as trés Casas Lares. Porém, além do importante repasse do municipio,
gsinda temos necessidade de mais recursos para completar a folha e toda a despesa operacional,
incluindo energia, agua, vestuarnio, combustivel, manutencio, além de mais de 2000 refeices mensais.

|Gamﬂmmummmmmmumm|mmnngamgmdem
msmmmudemammﬂﬁ&rmhmmm sua realidade, seus
sentimentos e principalmente buscar suas potencialidades e possibilidades de resignificacio de
santimentos @ vivlncias durante o periodo em que estiveremn em medida de protecio de acolhimento
institucional, determinada pelo juizado da infAncia e da juventude.

5.5 Resumo do Projeto:

Execucio do servico de acolhimento institucional de alta complexidade, na modalidade de Casas Lares,
visando a oferta de um trabalho mullidisciplinar com profissionais de longa experiéncia, uhguﬂ'mm a
qualidade de agbes durante a medids protetiva de acolhimento institucional de até 30 crangas e
adolescentes, am 3 Casas Lares, atendendo todas as normas legais vigantes,

'ﬁ.ﬁﬂﬁaﬁrugwaidapam
Executar o servico de acolhimento institucional na modsalidade de Casas Lares para criancas e
adolescentes am ambito municipal, com quakdade, em alengdo as legislacdes vigentes.

5.7 Objelivos especificos da parceria
1 - Oferecer as criancas & adolescentes em situaclo de acolhimento institucional um espago fisico segu-
| ro com moradia de qualidade, garantia de rotina com os cuidados basicos para seu saudavel desenvol-
vimento;
| 2- Garantir a convivéncia familiar @ comunitana, através do acompanhameanto técnico especializado e de
| um plano individual de atendimento.
3- Garantir atendimento especializado a crancas, adolescentes e seus familiares, atendidos pelo servi-
GO.

5.8 Pesquisa de satisfacio: prever g periodicidade e forma.

Pesquisa elaborada pela equipe técnica institucional e aplicada uma Unica vez ao final da parcera com
uma amostragem de 10% do pdblico usuanio do servigo,

T T O PR

Iﬁ.1.DmmrmmupmjﬂiﬂHrﬂdﬂmvm:
1. Os usudrios do servige de acolhimento institucional sio encaminhados pelo poder judiciario, através
de guia de acolthimento institucional;

2. Permanacem no servigo, em cuidados integrais de 24 horas, sob responsabiidade institucional,
inclusive sob guarda da diretora da instituico, pelo tempo que for importante para a reorganizacéo da
familia, e/ou colocacio em familia substituta, efou desligamento por completar a maioridade; |
3. As agbes sdo planejadas alravés de documento oficial Plano Individual de Atendimento que &
construido em conjunto com os acothidos e seus familiares e passa a inlegrar o processo judicial de

Wlmmmm. L _i;
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4, As actes e seus resultados sdo reavaliades timestralmente, através dos PIAS com a remessa de
novos relatorios, & semestralmente alravés de vistorias do Ministério Piblico & do Poder Judicigrio.

As  atividades
acontecem nas
Casas Lares em

Ocupagio das wvagas
| oferecidas pela
tumo  integral, | Instituicdo pelo municipio
contemplando | de Lajeado, atraveés de
as rotinas de decisdo  judicial de
uma  meradia | acolhimento institucional

1) Oferecer com 24 hnmummnwdﬂapmawa Listagens de acolhidos,
Kok de atendimento, com quadro de avaliacic |
mlm;m Més 1 sob os cuidados | Bem estar e amparo | multidiscipiinar enviado a |
a0 Ao MEs & | de uma maeipal | emocional dos acolhidos cada parcela.
m“”di:“ o social nas situacdas de
RGICOAaME responsével, ' rompimento de vinculos,
planejadas & wvioldncia & com a
supervisionadas | vivéncia de um novo
por equipe | modelo de acolhimento
técnica protetivo, resignificando
aspacializada, o evento ocormdo.
== Através do  plano
Constru¢do  de | individual de
um Plano | alendimentd contemplar
Individual de; a realidade de cada| Planos Individuais de
Atendimento famiia & que ele sejla | Atendimento que sfo
3} Garantr a que contempla | respeitado pelos | sigiloses & que ficam
Skl Mas 1 aslmﬁn‘ndamﬂmthmdudadﬂmnmsmaimna
famiiar Ao Més B M““’ PIONE- 008 Giene da | PITEALL, o
comunitria famitiar _ e | crianga (-] do | acompanhamento técnico
comunitaria adolescente, de modo a | da rede, mas nfc podem
satisfaloras ao | trazer bem estar e  ser anexados a prestacio
| saudavel quaidade de vida a decontas
| desenvolviment | todos  os envolvidos |
o dos acolhidos. | direta e indiretamente no
| - acoihimento institucional.
|
R Q a
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 DESPESAS CORRENTES (SOMA . §0.000,00 60.000,00
1+2+3+4) |

(1.1) Pessoal com vinculo
(1) (1.2) Encargos Sociais
Pesscal | TOTAL PESSOAL
(1.141.2)

(2) Material de Consumo 60.000,00 _ ~ 60.000,00
(3) Servico de terceiros pessoa fisica — i

u. T

| (4) Servico de terceiros pessoa juridica |
\=PJ =
' DESPESAS DE CAPITAL (SOMA 3+4) |
' (3) Matarial permanente ] ETem— 1
 (4) Obras e Instalacdes | ]
TOTAL GERAL £0.000,00 60.000,00

Observacdo: O defalhamento da aplicagdo dos recursos financeiros poderdo sofrer alferagdes
conforma o més, podendo ser utilizadas outras despesas previsias neste Plano de trabalho, com
recursos do concedente.

” completa nllu:h. .'
Despesas de manutencio do senvigo de 16.000 00
1 acolhimento institucional — comentes/consumo i

i Despesas de manutenclo do servico de
2 acothimento institucional — comantes/consumo

e L L I LA e L L AT

Despesas de manutencio do sarigo de 10.000.00

10.000,00

3 acolhiments institucional — comentes/consumo
' Despesas de manutenco do senigo de 10,000 00
4 acolhimento institucional — corentesiconsumo i
= Despesas de manutenclo do senvigo de 50,0000
B acolhimento institucional — cormantesiconsumo T
Despesas de manutencido do servico de 16.000.00
B acothimento instiucional = comantesiconsumo Sadri,
| Total Geral Concedente RS 60.000,00 |
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ESTATHD [} RID GRANDE DO SLL

PREFEITURA MUNICIFAL DE LAJEADO

A contrapartida social da Instituicdo de Acolhimento na celebracio do Termo de Fomento com a
mmmhMMmemsﬁme
integralmente com recursas da mantenedora, que sard o responsavel técnico pela execugdo do
Plano de Trabalho e toda a estrutura fisica das Casas Lares.

11.1 MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGCOES DE CONTAS

30 (trinta) dias contados do recebimento do repasse mensal.
60 (sessents) dias contados do término da vigéncia.

11.2 PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

150 (cento & cinquenta) dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
determinada, prorrogavel justficadamente por igual
* Conforme Art B7, § 22 = Se a duraglo da parcaria

aprasentar prestacio de contas ao fim de cada exercicio,
| objetn, bem como ao final da parcaria

um-ano, a orgamizacho da socisdade cihvil deverd
fins de monitoramento do cumprimanto das metas do

Lajeado, 14 de dezembro de 2023.

. quﬂaﬁudnmpmmnmﬂahqnl da pmpmantn gclaro,
Lufaudopmmuhﬁnsawbnapmmdah qua pxiste qualquer débito em mora ou siuacdo de

de recursos de dotacdes consignadas nos orgamentos . nicipio, na forma deste Plano de Trabalho,
Lajeado, 14 de dezembro de 2023,

|||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

" OSC: Proponente Centro $ocia
Daniel Fich de Almeida (Presidents) - CPF 000, 790.050-39 - OAB/RS 94.097 - Fone 54 99972 4953
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Técnico responsavel pela redagdo do Plano de Trabalho e Execugdo do Projeto Soclal
Simone Dullius - CPF: 000184780-77 - CRESS 6530 - Telefone 51 99625.0099

|
| Patricia Cristina da Silva Alessio - CPF: 783.089. 170-20 - CRC/RS: 072684-O - Telefone: 51 3088 2485
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